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ZDSGS je humanitarna, nevladna organizacija, ki deluje v javnem interesu na podroéju socialnega varstva. V |. 2021 se je skozi izvajanje programa Skupine
starih ljudi za samopomoc¢ v nacionalni in lokalnih mreZah povezovalo 19 medgeneracijskih druStev in 23 drugih organizacij. VkljuCenih je bilo 3967 uporabnic
in uporabnikov (84,6% Z, 15,4% M), povpreéno 5,3 ur/mesec. 439 skupin (239 Z, 211 D) je vodilo 732 prostovoljk/prostovoljcev (94,3% Z, 5,7% M), ki je
opravilo 72.816 prostovoljskih ur. V primerjavi z letom 2020 je manj: 11 skupin, 22 voditeljev, 91 ¢lanov.

l. PROGRAM SKUPINE STARIH LJUDI ZA SAMOPOMOC V NACIONALNI IN LOKALNIH MREZAH

Program je nacionalnega pomena na podrocju socialnega varstva in deluje ze 35. leto. Namenjen je osebam starim nad 65 let, ki so socialno izklju¢ene in
potrebujejo podporo in pomo¢ pri vklju€evanju ali pri ohranjanju socialne mreze. Okrog 12,9 % vklju€enih so tudi mlajSe osebe, ki so delovno nezmozne iz
razliénih razlogov. Namen programa je ohranjanje ali ustvarjanje socialne mreze, ki starostnikom zagotavlja vklju¢enost in sprejetost, kar potrebuje vsak
Clovek. lzvaja se neposredno v lokalnih okoljih, v blizini njihovega bivaliS¢a. Povratne informacije uporabnikov, prostovoljcev in razli¢ne raziskave kazejo, da je
potreben, koristen in u€inkovit. 1zvaja se skozi celo leto po vsej Sloveniji. Delo v skupini temelji na principih samopomodi in se izvaja v skladu strokovnimi
izhodidCi ZDSGS (Pravilnik o izvajanju programa Skupine starih ljudi za samopomocg). Vsi izvajalci programa so zavezani k spostovanju Kodeksa eti¢nih nacel
v socialnem varstvu, Eti¢nih nael ZDSGS in Eti€nega kodeksa organiziranega prostovoljstva.

o POSEBNOSTI DELOVANJA PROGRAMA:
Izvajanje programov in aktivnosti je tudi v |. 2021 zaznamovala epidemija koronavirusa, ve¢ mesecev je bilo prepovedano zbiranje ter druZenje. To je seveda
vplivalo tudi na na$ Program, ki temelji na vsakotedenskih sre€anjih skupin po razli¢nih krajih Slovenije. 1z letnih porodil, ki so jih posredovali ¢lani ZDSGS je
razvidno, da so se vsi zelo trudili, da je Program Se naprej izpolnjeval svoje poslanstvo: »...ustvarjanje varnega okolja v pogovornih skupinah z namenom
medsebojne podpore, razumevanja, ohranjanja dobrega pocutja in krepitve zdravja ter izmenjave koristnih informacij in izku$enj.« Voditeljice in voditelji skupin
so vlozili ve€ Casa, saj je bilo ve€ individualnega dela. Iskrena hvala vsem!

Iz povratnih informacij je razvidno:
- druzenje v skupinah je bilo prilagojeno sprejetim ukrepom Vlade RS ter NIJZ za prepredevanje Sirjenja okuzbe s koronavirusom;
- ko je bilo druzenje dovoljeno, so sreanja potekala v vecjih prostorih ali na prostem;j, nekatera tudi na domacih naslovih €lanov in voditeljev;
- sre€anja so bila ve€inoma tudi v poletnih mesecih;
- povezovanje se je ohranjalo s pomocjo telefona, SMS, FB, aplikacije Viber in Zoom, pisanja pisem...;
- pomoc¢ pri dostavi hrane, zdravil, nabavi mobi kartic, naro¢anju preko interneta, zascitne opreme...;
- prevoz do zdravnika, trgovine, poste, pomo¢ pri ohranjanju stikov z bliznjimi s pomog¢jo video povezav;
- spodbujanje medsebojnih stikov med Elanicami;
- obiskovanje ¢lanov na domu, sprehodi (z maskami), tudi telovadba;
- seznanjanje ¢lanov z mozZnimi oblikami pomodi v lokalni skupnosti, pomo¢ z informacijami, obrazci za prehajanje obcin;
- spodbujanje ¢lanov skupin za literarno ustvarjanje, objava prispevkov;
- nekaj skupin se je sestajalo s pomoc¢jo aplikacije Zoom, ena skupina je ustvarila skupino na druzbenem omrezju in se tako povezovala.
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DODATNO:

a) Fundacija za financiranje humanitarnih in invalidskih organizacij: vecina od vas je verjetno seznanjena, da so v zadnjem letu na FIHO imeli neke interne
zaplete, posledica pa je bila, da smo organizacije ¢akale na sklep o sofinanciranju za I. 2021 in pogodbo. Sele v zaCetku poletja smo prejeli sklep o
sofinanciranju, do takrat se je dobivalo enake meseéne zneske kot leto prej. Poleti se je prejelo Se poracun.

Strokovna sluZba: v zadnjem letu in pol je bilo kar nekaj sprememb zaradi upokojitve in zamenjav. Razlog/povod za odhode se je sicer zacel Ze v zaCetku
leta 2020, ko se je pri¢elo s pripravo finanCnega in kadrovskega nacrta. Ker nismo bili uspesni na razpisih MJU in MZ, se je to odrazalo v razmerju med
odhodki in prihodki. Jasno je postalo, da bo to vplivalo na visino pla¢ v tekoCem letu (razlika bi bila med 150 in 170 € /pri eni placi /na mesec). Najprej se je
v strokovni sluzbi razpravljalo o moznih dodatnih virih prihodkov. Nato se je pri treh sodelavkah pojavil predlog o 6-urnem delavniku za isto placo. Kmalu pa
so kot edino reSitev videle v tem, da se ne zaposli nove sodelavke, ki bo na del. mestu poslovne sekretarke nadomestila sodelavko, ki je s 1. 7. 2020
nacrtovala upokojitev. V zacetku leta je napovedala, da bo v sluzbi do 8. maja, potem Kkoristi dopust do 30. 6. in s 1. 7. 2020 zakljuci delovno razmerje v
organizaciji. Tri sodelavke so predlagale, da se njene naloge razporedi med ostale zaposlene z argumentom, da to delo lahko opravlja vsak, ni pomembno
in ne zahtevno. Po konkretnem raziskovanju te moznosti se je pokazalo, da ostajajo doloCene naloge, ki jih nobena ne bi znala/zmogla/Zelela opravljati.
Ena od sodelavk je videla moznost, da druga sodelavka prevzame ve¢ dodatnih obveznosti (zaradi predhodne izobrazbe), vendar le ta tega ni zelela, saj ni
imela prakse na finanénem podrocju. Zelo verjetno je tudi to pripomoglo k njeni odlogitvi za spremembo sluzbe ez nekaj mesecev.

V vmesnem ¢asu se je delalo v smeri, da bo namesto poslovne sekretarke priSla nova oseba, zanjo se je pridobivalo nekaj sredstev na razpisu Zavoda za
zaposlovanje, nacrtovano je bilo uvajanje v delo. Nacrta zal ni bilo mozno izvesti, saj je bila s 13. 3. 2020 razglasena epidemija koronavirusa. Na Zavodu
RS za zaposlovanje so zaustavili javni razpis za sofinanciranje, odlozZili moznost zaposlitve. Posledicno delavka pred upokojitvijo z 8. majem ni mogla
koristiti preostanka dopusta kot je nacrtovala. Z junijem so se ukrepi glede epidemije nekoliko umirili, ZRSZ je nadaljeval s svojimi aktivhostmi in nova
sodelavka je lahko za€ela z uvajanjem, spoznavanjem in u¢enjem razlicnih nalog.

PrejSnja predsednica in KNM/sekretarka sta ves €as zagovarjali potrebo po ohranitvi del. mesta, saj je delo zelo odgovorno, zahtevno in obSirno. Vecdina
nalog se med seboj povezuje, kar pomeni, da bi bilo neracionalno delitev le-teh na dve ali ve¢ oseb. Dodatno so se pojavljala tudi vprasanja kdaj bi, poleg
svojega dela v programu SSLS, prijav na javne razpise, izvajanje dodatnih programov organizatorke regionalnih mrez sploh zmogle opravljati Se dodatne
naloge. lzgubila bi se preglednost, transparentnost, sledljivost, kar je na podrocju financ Se kako velikega pomena, Se posebej za sofinancerje. Kljub
vidnemu nezadovoljstvu treh sodelavk s tako odlocitvijo, sta se upokojitev in zaposlitev uspesno odvili, kot je bilo nadrtovano. V januarju 2021 se je
pokazalo, da bo nova sodelavka skoraj pol leta odsotna zaradi nege oZjega druzinskega Clana. Zaradi veliko odprtih nalog, vezanih na ¢asovne roke
(priprava razli¢nih porocil, nacrtov, gradiv za seje organov... ), se je na to del. mesto zaCasno vrnila upokojena sodelavka (po pogodbi o ob&asnem in
zaCasnem delu upokojencev). V roku nekaj tednov sta preostali sodelavki predlagali sporazumno odpoved pogodbe.

Sledile so objave na ZRSZ za zaposlitev novih strokovnih delavk. Tekom leta se je oblikovala povezana, predvsem pa zelo motivirana ekipa. Sredi
septembra je Zal dala odpoved strokovna sodelavka iz PE Domzale. OdloCila se je, da ima dovolj negativnost v Zivo in preko telefona, poslusanja kritik in
neresnic s strani predstavnikov nekaterih drustev. Nov razpis je bil Sele decembra, razgovore sta opravili predsednica in podpredsednica. S koncem leta
2021 predsednica ni podaljala pogodbe sodelavki v Mariboru. Tako smo v prvem mesecu 2022 na Zvezi zaposlene 3 osebe, kar je bilo nazadnje leta
2002, v prvih letih profesionalizacije organizacije.
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I. USPOSABLJANJE IN IZOBRAZEVANJE PROSTOVOLJCEV ZA VODENJE SKUPIN

V letu 2021 je na izvajanje tega programa vplivala epidemija, saj je bilo nemogoce organizirati nova usposabljanja. Potekali in zakljucili sta se le usposabljaniji
za prostovoljce iz Savinjske regije (Polzela) in Podravske regije (Maribor). Nacin izvajanja usposabljanja prostovoljcev se je prilagajal epidemiolodkim
razmeram v drzavi in sprejetim ukrepom Vlade RS ter pristojnih institucij z namenom prepreCevanja Siritve okuzbe z novim koronavirusom. Zato se je nekaj
sre€anj odvilo s pomocjo uporabe digitalnih orodij (aplikacija ZOOM), kar se je izkazalo kot (za¢asno) uporabno nadomestilo za sre€anja v zivo. Vec je bilo tudi
individualnega dela oz. pogovorov z udelezenkami s strani nosilk usposabljanja. Nacrtovano usposabljanje v Ljubljani je bilo zaradi objektivnih in subjektivnih

okolis¢in prestavljeno v leto 2022.

Tabela 1: Usposabljanje in izobraZevanje prostovoljk in prostovoljcev za voden

je skupin starih ljudi za samopomoc v letu 2021

Zap.st. Regije/Kraj Stevilo udelezencev Stevilo sre¢anj
SKUPAJ iz podrocja iz drugih
soc. varstva | podro€ij
1. Savinjska regija
(Polzela) 10 3 7 4 v Zivo 4, 6 Zoom sre€anja
2. Podravska regija
(Maribor) 11 8 3 9 v Zivo, 1 Zoom sre€anje

II. DVODNEVNI SEMINARJI ZA VODITELJE IN VODITELJICE SKUPIN

Dvodnevni seminar predstavlja zelo pomembno obliko permanentnega izobrazevanja in podpore prostovoljcem, ki ga ZDSGS organizira ze pod leta 2013 ter
ga izvede na dveh razli¢nih lokacijah. Dvodnevno usposabljanje v I. 2021 je potekalo 30. 9. in 1. 10. v Laskem ter 8. in 9.10. v Portorozu, pod naslovom »Ko
bomo enkrat stari in sivi«. V LaSkem se je skupno druzilo 50 prostovoljcev iz desetih lokalnih mrez, v PortoroZu pa 100 prostovoljcev iz Sestnajstih. Za vecino

zaposlenih v strokovni sluzbi ZDSGS je to sreCanje predstavljalo prvi vedji organizacijski dogodek.

Vsebina: »Staranje telesa, uma in druzbe: kaj izgubimo in kaj pridobimo« (dr. Zvezdan PirtoSek), »Cez tezave in negotovosti, s pogumom smeha. Notranja
moc zavesti« (Vida Zabot), »Telesno in dusevno sprod€anje kot pomembni komponenti zdravega zZivljenjskega sloga« (Olivera Purnima Djordjevi¢, Vesna

Rauter), »Glasno branje z refleksijo«.
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V. USPOSABLJANJE IN IZOBRAZEVANJE ORGANIZATORJEV MREZ - STROKOVNIH VODIJ LOKALNIH MREZ SKUPIN

V letu 2021 sta bili naCrtovani dve izobrazevalni sre€anji, vendar je uspelo izvesti le eno. Prvo usposabljanje je potekalo 20. maja, udelezilo se ga je 17
prostovoljcev. Drugo, ki je bilo nacrtovano za 18. november, se je moralo odpovedati zaradi sprejetih ukrepov Vlade za prepreCevanje Sirjenja okuzbe s
koronavirusom.

Vsebina: izostritev vloge voditeljev skupin starih ljudi za samopomoc v luci nepredvidljive prihodnosti - Il. del, Predstavitev projekta Glasno branje z refleksijo.
Izvajalca sta bila Toni Vrana (Center Spirala - Center samomobilnosti) ter Tanja Volmajer.

V. SODELOVANJE Z LOKALNIMI MREZAMI (CLANI ZDSGS)

V 1. 2021 je bilo zaradi ukrepov za omejevanje epidemije Covid-19 manj moznosti za sodelovanje strokovne sluzbe na terenu kot prejSnja leta. Poleg tega je
bila strokovna sluzba v stikih s pomocjo e-sporodil, telefonskih pogovorov, storitve SMS postar, objav novic ter uporabnih informacij na spletni strani
www.skupine.si. V spodniji tabeli so zabelezeni le dejanski izhodi v lokalna okolja. Dogovori za sre€anja s predstavniki $e nekaterih drugih rednih in pridruzenih
Clanov ZDSGS so sicer potekali, vendar iz razli¢nih vzrokov tekom leta ni priSlo do realizacije: previdnost/strah pred okuzbo s koronavirusom, iskanje in
usklajevanje ustreznega datuma, prelaganje Ze dogovorjenega datuma, neodzivnost ¢lanov ZDSGS, zahtevne razmere v socialnovarstvenih zavodih.

Tabela 2: Sodelovanije v lokalnih mrezah

Zap. 8t. | Okolje/¢lan ZDSGS Datum Aktivnost
1. RKS OZ Ljutomer 18.05. udelezba na intervizijski skupini
2. MD Z roko v roki Kranj 12.05. sestanek s predsednikom in strokovno vodjo
3. MD Jesenski cvet Domzale 20.05. udelezba na skupni interviziji
4. MD Bela Krajina 25.05. udelezba na interviziji
5. MD Jesenski cvet Domzale 27.05. udelezba na skupScini
6. MD Zimzelen Cerknica 10.06. udelezba na skup$¢ini
7. RKS 0OZ Skofja Loka 16.06. udelezba na interviziji
8. MD Mavrica Polj¢ane 18.06. sestanek s predsednico in OLM
9. MD 4 letni ¢asi Ajdovs€ina 21.06. skupno intervizijsko sre€anje
10. MDS Drava Maribor 22.06. skupno intervizijsko sre€anje
11. CSD Murska Sobota 24.06. sestanek s kontaktno osebo
12. Dom starejSih Raki€an 24.06. sestanek s kontaktno osebo
13. Dom starejSih ob&anov Ljutomer 24.06. sestanek s kontaktno osebo
14. MDS Drava Maribor 30.06. skupna udelezba na Art kampu
15. MD Vesela jesen Trebnje 1.07. udelezba na interviziji
16. Smarije pri Jel$ah 2.07. sestanek s kontaktno osebo
17. Drustvo upokojencev Sevnica 3.09. sestanek s kontaktno osebo
18. MDS Drava Maribor 11.09. udelezba/delavnica na medgeneracijskem taboru
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19. MD Mozaik generacij Polzela 21.09. sre€anje s predsednico in OLM

20. VID Velenje 21.09. sre€anje s kontaktno osebo

21. ZDSGS, dvodnevni seminar v Laskem 30.9.,, 1.10. prostovoljci’ke iz desetih lokalnih mrez

22. ZDSGS, dvodnevni seminar v Portorozu 8.in 9.10. prostovoljci’ke iz Sestnajstih lokalnih mrez

23. Dom Hmelina, Radlje ob Dravi 15.10. sre€anje s kontaktno osebo

24. RKS OZ Ptuj 5.11. sre€anje s kontaktno osebo

25. CSO Ormoz 5.11. sre€anje s kontaktno osebo

26. mreza skupin v MO Nova Gorica 28.12. zakljuéno sre€anje s prostovoljkami

VI. MEDGENERACIJSKI TABOR

V letu 2021 je bilo izvedenih $est ve&dnevnih taborov, ki so trajali od tri do $est dni. V povpre&ju je bilo na taboru 37 udelezenk/ev. Clani ZDSGS so izvedii tri
enodnevna medgeneracijska sre¢anja, ki so bila izpeljana z enako metodologijo in cilji kot tabor. Sre€anj se je udelezilo 180 predstavnic in predstavnikov treh
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generacij.
Tabela 3: Medgeneracijski tabori v letu 2021
Vodilna misel starejSa srednja | miajsa
Zap. Izvajalci Kraj Termin (rde€a nit) generaci SKUPAJ
it ia gener. gener.
1.| MD Jesenski cvet, Domzale
Strok. vodja: Maksimiljana Mali Izola 17. 6.- 22.6. Nase vode 32 0 2 34
Organizacijski: Majda Knehtl
2.| MD Z roko v roki, Kranj .
Strok. vodja: Zora Zitnik Martinc Moravske 25.6. - 30.6. Car vode 36 13 9 58
Organizacijski: Marinka Mohar
3.| MDS Drava, Maribor Dom M. OsrecujoCi medg.
Strok. vodja: Blanka Kositer Zidandkana | 9.9.-12.9. | odnosiso hranaza duso 21 4 6 31
Organizacijski: Olga Cebe, Nada Ziberna Pohorju in telo
4. MD Lucka, Ravne na Koroskem Sreca v razli¢nih
Strok. vodja: Marinella Spegli¢ Radenci 30.8.- 4.9. obdobjih Zivljenja 30 3 14 47
Organizacijski: Petra Jamnik Kobolt
5./ MD Tromostovje 3
Strok. vodja: Danijela Guti¢ Ravnikar Lasko 9.8.-14.38. Zivljenje je kot reka 9 9 10 28
Organizacijski: Anja Zitnik
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6.| DRCI Most, Zalec Vdihnimo navdih od
Strok. vodja: Lidija Golavsek Fiesa 18.6. - 20.6. korone in osame z 13 4 6 23
Organizacijski: Spela Jovan morskim vetrom v laseh
SKUPAJ 141 33 47 221
Tabela 4: Enodnevna medgeneracijska sre¢anja
Vol e starejSa srednja mlajsa
Zap. Izvajalci Kraj Termin (rde€a nit) Jsa J J SKUPAJ
st generacija | gener. gener.
1.| MD Jesenski cvet
Strok. vodja: Maksimiljana Mali Lukovica 3.08. Carpe Diem 45 10 2 57
Organizacijski: Majda Knehtl
2. = Letno
DRCI Most, Zalec - .
Strok. vodja: Katja Kolar gﬂ?rﬂzgsrﬁe 9.09. | GlasbanekoCin danes 32 6 13 51
Organizacijski: Spela Jovan N
Grize
3.| MDS Drava ; Druziti se in biti skupaj
strok. vodja: Blanka Kositer Mri[('?grr’a\zb 27.10. sreden 52 16 4 72
Organizacijski: Olga Cebe, Nada Ziberna
SKUPAJ 129 32 19 180

VII.

REVIJA PREPLETANJA TER DRUGI KANALI KOMUNICIRANJA

- storitev »SMS postar«: od 9. oktobra 2020 dalje se redno tedensko posilja kratko sporocila (do 640 znakov) 500 prostovoljkam in prostovoljcem zaradi
hitrejSega in vecjega neposrednega obves€anja, ohranjanja motivacije ter povezanosti.

- V1. 2021 je bila naCrtovana dvojna Stevilka revije Prepletanja, vendar zaradi subjektivnih razlogov urednice ni izSla. 1zSla bo v |. 2022.

- Spletna stran: objavlja se aktualne vsebine v rubrikah Novice ter Izpostavljeno, skrbi za predstavitev aktivnosti v ostalih projektih ter pri posameznih
Clanih ZDSGS, ki poSiljajo prispevke.
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VIIl.  SPLETNA APLIKACIJA ZA BELEZENJE, PREGLED IN ANALITIKO DELOVANJA STROKOVNIH SLUZB IN PROSTOVOLJCEV »SKUPINCA«
Ministrstvo za javno upravo je sredi leta 2021 objavilo »Javni razpis za digitalno preobrazbo nevladnih in prostovoljskih organizacij ter pove€anje vklju¢enosti
njihovih uporabnikov v informacijsko druzbo 2021-2023«. ZDSGS se je prijavila in bila uspes$na. Projekt v viSini 29.990,95 € bo trajal 15 mesecev. Cilj je, da se
v naso organizacijo vpelje spletno aplikacijo za belezZenje, pregled in analitiko delovanja strokovnih sluzb in prostovoljcev. V primerjavi s sedanjim nacinom bo
prostovoljcem beleZenje podatkov vzelo samo nekaj minut. Poenostavili bomo tudi delovanje strokovne sluzbe, s pomocjo digitalizacije nekaterih delovnih
procesov 0z. nalog.

IX. AKTIVNA PRIPRAVA NA STAROST - AKTIVACIJA STAREJSIH BREZPOSELNIH, OSEB STAREJSIH OD 55 LET IN DRUGIH RANLJIVIH
SKUPIN,(sofinancerja: MOM, FIHO)

Program je v letu 2021 vklju€eval predstavitev pomena branja na glas z refleksijo ter ohranjanja kognitivnih sposobnosti in telesne aktivnosti v vsakodnevnem
zivljenju. Izveden program lahko predstavlja nadgradnjo rednih sre¢anj skupin za samopomoc¢ oz. drugih sre¢anj skupin. Ob rednih sre¢anjih skupin se lahko
prepoznajo simptomi, ki nakazujejo na pojav demence pri udelezencih. 1z strokovne literature lahko razberemo, da so zgodnji znaki demence, poleg motnje
spomina, tudi teZave z govorom in teZave pri branju. Posamezniki lahko veliko pripomorejo h odmiku tovrstnih teZav tudi s kognitivno in telesno aktivnostjo,
predvsem je pomembno, da po¢nejo in se ucijo nekaj, kar je za njih novo. Glasno branje z refleksijo je kompleksna dejavnost, saj sta posluSanje in branje zelo
povezani aktivnosti, pri katerih sporocila udelezenci sprejemajo, pogovor o prebranem pa od udelezencev zahteva tvorjenje sporocil. Vse aktivnosti torej lahko
izkazujejo morebitne tezave s spominom.

Realizirano je bilo: priprava in izdaja broSure, dve predavaniji za SirSo javnost (31. 8. in 7. 9., 37 udeleZencev), Sest izkustvenih delavnic (22. 6., 30. 6., 29. 9.,
13.10., 29.10. in 3.11., 65 udeleZencev) ter kontinuirana sreanja skupin z implementacijo aktivnosti glasnega branja z refleksijo in gibanja za celovito
aktivacijo.

X. PROJEKT ERASMUS+

Erasmus+ je program EU za sodelovanje na podrocju izobrazevanja, usposabljanja, mladine in Sporta za obdobje 2014 —2020. ZDSGS je prijavila projekt z
naslovom »Ve€ moskih prostovoljcev na podrocju socialnega varstva«. Namen projekta je bil prenos znanj, primerov dobrih praks dela in krepitev kompetenc z
organizacijami, ki delujejo na podrocju dela za stare ljudi.

Zaradi pandemije nacrtovana mobilnost v Makedonijo ni bila izvedena (gostujoa organizacija Humanost), v I. 2021 se je oddalo zaklju&no porodcilo.

XI. IZOBRAZEVANJE ZAPOSLENIH v strokovni sluzbi ZDSGS:

- supervizija za strokovno sluzbo - 10 supervizijskih sre¢anj: 1.2., 1.3., 29.3., 3.5, 31.5., 21.6., 13.9., 11.10., 15.11., 13.12;;

- udelezba strokovne delavke na seminarju »Afektivne, osebnostne in vedenjske tezave pri starostnikih« (Zdruzenje Akademija za socialne vede,
10.12, dr. Robert Orevecz);

- udelezba strokovne delavke na obnovitvenem izobraZzevanju za obstoje€e Demenci prijazne toCke (Zdruzenje Spomincica, 16. 8. 2021);

- udelezba strokovne delavke na seminarju »Priprava na strokovni izpit« (ZdruzZenje Akademija za socialne vede).

skupscina ZDSGS, 29. 3. 2022 7



ommo~

IVEIA &
FUNACLE 20 DRUSTEV @
FEAE
REPUBLIKA SLOVENIJA WELST Y IA SOCIALND [ 2%
o MINISTRSTVO ZA DELO, DRUZINO, REPUBLIKA SLOVENIJA o SERONTOLOGID [SY e
SOCIALNE ZADEVE IN ENAKE MOZNOSTI MINISTRSTVO ZA JAVNO UPRAVO A SLOVENIJE

Xll.  SODELOVANJE Z DRUGIMI ORGANIZACIJAMI, 1ZVAJALCI:

- januar/februar/marec: priprava porocil za dva glavna sofinancerja (MDDSZ, FIHO) ter nekaj manjSih (obc&ine, status HO, AJPES...);

- prijave na razli¢ne razpise: Ministrstvo za javno upravo, obgine (Domzale, Maribor, Skofja Loka);

- Drustvo za razvijanje prost. dela Novo mesto: sodelovanje v fokusni skupini okviru mednarodnega projekta EPSRWA,

- Socialna zbornica Slovenije: predlog kandidatov za ¢lane skupscine kolektivnih ¢lanov ter predstavnikov v volilno telo (M. Knehtl., M Mali);

- CNVOS: spremljanje aktualnih objav v povezavi z epidemijo, delovanjem NVO;

- Center Spirala: sodelovanje pri usposabljanju OLM;

- MOM - sodelovanja na ART kampu v okviru Festivala Lent (predstavitev programov);

- Slovenska filantropija - sodelovanije pri predstavitvi Primerov dobrih praks aktiviranja prostovoljcev ob izrednih razmerah — COVID 19 (aktivnosti v
okviru 13. kongresa prostovoljstva) - prispevek »Storitev »SMS postar« kot dodatna oblika podpore prostovoljkam in prostovoljcem v ¢asu koronakrize.

Xlll.  VERIFIKACIJA PROGRAMA (OBNOVITEV)

Leta 2015 je bila s strani Socialne zbornice Slovenije podeljena verifikacijska listina, ki potrjuje, da je socialnovarstveni program »Skupine starih ljudi za
samopomo¢ v nacionalni in lokalnih mrezah« verificiran kot javni socialno varstveni program. Verifikacija bi pretekla februarja 2022, vlogo za obnovitev pa
je bilo potrebno vloziti vsaj pol leta prej. Vlogo in vse potrebne (Stevilne) priloge je strokovna sluzba oddala v zaetku junija. Dne 14.10. je potekal Se obisk
verifikatorjev, ki so si ogledali razno dokumentacijo v postopku verifikacije ter prejeli vse potreben podatke in pojasnila. V zaCetku decembra je ZDSGS s
strani SZS prejela Potrdilo o strokovni verifikaciji programa, listina pa bo izro€ena na dnevih SZS v I. 2022.

XIV. SEJE ORGANOV ZDSGS:
- Nadzorni odbor: redna seja 11.03.2021;
- Strokovni svet: redna seja dne 11.03., redna seja 9.11. odpovedana zaradi nesklepCnosti, izvedena dopisna seja 26.11.2021;
- lzvrSni odbor: dopisna seja 3.02., dopisna 1.03., redna seja 18.03., dopisna seja 25.03., redna seja 26.08., dopisna 1.10., redna 3.11., dopisna
2.12., seja sklicana za 16.12. odpovedana zaradi nesklep&nosti;
- Skupscina: redna in volilna skup$c&ina 25.03.2021.

Maribor, januar 2022 Pripravila: strokovna sluzba ZDSGS
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