SPREGOVORIMO V
SKUPINI O NASILJU
NAD STAREJSIMI




Voditeljice in voditelji skupin v programu Skupine
starih ljudi za samopomoc se pri vodenju srecCujejo s
stiskami in tezavami ¢lanic in ¢lanov skupin. Ob
dozivljanju stiske socloveka se tudi voditelj lahko
znajde v stiski, ¢e nima podpore in orodij za
razresSevanje kriznih situacij.

Priro¢nik z naslovom »Spregovorimo v skupini o
nasilju nad starejsimi« vsebuje smernice, ki so lahko
voditelju v pomoc pri odlocanju in ravnanju v
premeru, ko pri ¢lanu/ici posumi, da dozivlja nasilje ali
pa zrtev nasilja to zaupa skupini.

Nasilje je zloraba modi, ki lahko zajema fizicno,
psihicno, socialno, spolno, Ccustveno in materialno
zlorabo. Ko je oseba v podrejenem polozaiju, ji to
pogosto povzroca hude Custvene stiske.




Fizicno: obsega uporabo fizicne sile; udarci,
lasanje, porivanje, tresenje ..., ki povzroci bolecino,
strah, ponizanje.

Spolno: ravnanje s spolno vsebino, ki je v nasprotju
z zeljami osebe, ki je v to prisiliena ali pa zaradi
svojega razvoja ne razume pomena tega dejanja.
Psihicno: zalitve, groznje, kri¢anje, ustrahovanje,
ponizevanje, dajanje obcutka manjvrednosti,
ogrozanije.

Ekonomsko: kraja, ponarejanje podpisov,
neupravicen nadzor ali  omejevanje  pri
razpolaganju z lastnim premozenjem.
Zanemarjanje: ne zagotavljanje osnovnih potreb
po vodi, hrani, osebni higieni, zdravilih, ali
zapustitev starejSe osebe v stanovanju in socialnih
ustanovah.
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V voditeljski vlogi je pomembno, da svoje ¢lane/ice
skupine na srec¢anju dobro opazujemo, saj nam bo
ta pozornost omogocila, da prepoznamo osebo v
stiski.

Vzpostavljen zaupen odnos in obcutek varnosti v
skupini sta klju¢na.

Ob zaznavi opozorilnih znakov, ki kazejo na
dozivljanje nasilja, izberemo temo nasilje na
naslednjem srecanju skupine.

V primeru, da sumimo, da oseba dozivlja nasilje, jo
lahko povabimo na individualni pogovor.



e Na skupini odpremo temo o nasilju nad starejSimi. Pri tem
poudarimo, da gre pri nasilju za zlorabo modi in da je za nasilje
vedno odgovoren tisti, ki ga povzroca. Vecina nasilja se pri¢ne
kot verbalna oblika nasilja. Pogovarjamo se, kako le to vpliva
na cloveka, kako se ob tem pocuti. Kot voditelji poudarimo
zaupnost, ki velja na skupini in da smo opora drug drugemu.
Velika verjetnost je, da se ob tem odpre kaksna zgodba o
dozivljanju nasilja iz preteklosti. Pomembno je, da smo pozorni
na osebo, ki zgodbo podeli, aktivho poslusamo in smo pri tem
empaticni.

e Voditelj/ica da jasno sporocilo, da se nasilje ne dogaja samo
doloceni skupini ljudi in da so povzroditelji v vecini svojci oz.
druzinski ¢lani. Kjer otroci izvajajo nasilje nad svojimi starsi, je
prisotno veliko sramu. Starsi imajo obcutke krivde, ker naj bi
svojega otroka »slabo« vzgoijili. Zrtev nasilja je lahko vsakdo,
tudi na videz urejene osebe, z dobrim ekonomskim statusom,
ne glede na spol, starost, versko prepricanje.. Nasilje je
vsekakor potrebno zaustaviti.

» Voditelj/ica se lahko z osebo, za katero sumi, da dozivlja nasilje,
osebno pogovori, ¢e meni, da bo tako lazje spregovorila ali pa
Ce oseba sama izrazi to Zeljo.



o Ce ¢&lan ali &lanica brez opravidljivih razlogov ne prihaja ve¢ na
skupino, nas pa to zelo skrbi in sumimo, da doma dozivlja
nasilje, osebo naprej pokli¢emo po telefonu. Ce je nedosegljiva
ali s sliSanim ne bomo zadovoljni in nas bo se vedno skrbelo, se
lahko odlo¢imo za nenapovedani prijateljski obisk na domu.
Lahko je skupinski ali pa ga opravi voditelj/ica. Ob zaznavanju
zanemarjanja ali druge vrste zlorabe oz. nasilja se povezemo z
institucijami, kot so center za socialno delo in/ali policija.

e V primeru izpovedi nasilja s strani zrtve, le to vzamemo resno
in aktivno poslusamo. V svoji vlogi nudimo vso potrebno pomoc
in ¢ustveno oporo. Ce se izpoved zgodi na skupini, pogovor
usmerjamo tako, da podporo nudijo tudi drugi ¢lani skupine.
Skupaj se pogovarjaomo o moznih resitvah in vzpodbujamo
celotno skupino za nudenje custvene in druge opore pri
reSevanju stiske. Izrazena podpora voditelja in ¢lanov skupine
bo osebi, ki nasilje dozivlja, lahko pomagala pri resSevanju
situacije. Hkrati pa bo lahko opogumila udelezence v skupini,
da se odzovejo na morebitna nasilna ravnanja v svojem okolju.

o Kot voditelji se trudimo, da spodbujamo zrtev nasilja, da nasilje
prijavi. Na skupini se lahko dogovorimo, kdo ji bo nudil
spremstvo v postopku prijave, ¢e bi ga Zelela. Ce Zrtev sama ne
zmore prijave, pa lahko to, glede na dogovor z njo, naredi tudi
voditelj oz. ¢lan/ica skupine.



Vloga voditelja/ice je, da se o nasilju odkrito
pogovarjamo, ga ne zanikamo, ne
minimaliziramo, nudimo zrtvi nasilja podporo,
morebitno spremstvo ob prijavi nasilja oz. nasilje
prijavimo sami. Kot prijavitelji nismo dolzni
raziskovati ali biti prepri¢ani o tem, kaj se dogaja
in ali je izpoved resnicna. To je naloga policije.
Prijava je lahko tudi anonimna.

Stiske ter tezke zZivljenjske izkusnje ¢lanov/ic v
skupini se voditeljev/ic dotaknejo. Prisotni so
lahko obcutki strahu in nemoci. Tako kot Clani/ice
delijo svoje zgodbe v skupini ima tudi voditelj/ica
moznost podeliti svoje dozivljanje z drugimi
voditeljicami na srecanijih intervizijske skupine.




