Medgeneracijsko društvo …………………..……………….…., sedež , …………………………..

davčna številka ……………..…..….., ki ga zastopa predsednica ………………………….……… 

 
in

 
Ime in priimek: _______________________________________________________

 

Naslov: _______________________________________________________________

(v nadaljnjem besedilu: prostovoljec)

 

skleneta
 

D O G O V O R

o medsebojnih pravicah in obveznostih 

  

1. Uvodno določilo

 

1. člen 
 

Na nacionalnem nivoju se v okviru Zveze društev za socialno gerontologijo Slovenije, na lokalnem nivoju v okviru Medgeneracijskega društva …. (v nadaljevanju: društvo), izvaja program Skupine starih ljudi za samopomoč (v nadaljevanju: program). 

V okviru programa se aktivnosti izvajajo v skupinah starih ljudi za samopomoč (v nadaljevanju: skupina), ki jih vodijo usposobljene voditeljice in voditelji (v nadaljevanju: voditelji), ki so prostovoljke in prostovoljci (v nadaljevanju: prostovoljci).

 

Ker sta društvo in prostovoljec zainteresirana sodelovati pri izvajanju programa, sklepata ta dogovor zaradi določitve medsebojnih pravic in obveznosti glede usposabljanja, izobraževanja in prostovoljnega dela v programu. 
 

2. Trajanje prostovoljnega dela

2. člen 
 

Društvo in prostovoljec obnovita ta dogovor vsaki dve leti.

 

3. Pravice in obveznosti strank dogovora

 

3. člen

 

Društvo se obveže, da bo prostovoljcu nudilo naslednje usposabljanje in podporo:

 

1. pred vključitvijo v usposabljanje možnost hospitacije v skupini,

 

2. v času usposabljanja nudilo brezplačno usposabljanje za vodenje skupine v projektu, 

3. po opravljenem usposabljanju zagotovilo:

 

·  vključitev v obstoječo lokalno in nacionalno mrežo skupin,

·  intervizijo in supervizijo,

·  brezplačno izpopolnjevanje za delo v programu.

 

4. člen 
 

Prostovoljec se obveže, da bo:

 

1. v času hospitacije: 

 

· tedensko prisostvoval na srečanju skupine, z namenom kasnejše vključitve v proces usposabljanja, 
· se vključil v proces usposabljanja in izobraževanja v terminu in kraju, za katerega se sporazumno dogovori z društvom. 
 

Če odkloni usposabljanje in izobraževanje ne more biti voditelj skupine oz. prostovoljec v programu. Skupini se lahko priključi kot članica oz. član (v nadaljevanju: član) skupine. 

 

2. v času usposabljanja:

 

· redno obiskoval predavanja in izpolnjeval druge zahteve, ki jih predvideva program usposabljanja in izobraževanja, 
· ustanovil (varianta: sam ali z drugim voditeljem) skupino v (varianta: v domačem okolju ali v domu starejših oseb), 
· se priključil v že delujočo skupino kot so-voditelj. 
 

3. po opravljenem usposabljanju se prostovoljec zaveže, da bo v okviru tega dogovora opravljal naslednje prostovoljno delo:

 

        tedensko vodil skupino  v skladu s strokovnimi izhodišči za delo v programu v   

domačem okolju ali domu starejših oseb in to še najmanj dve leti po opravljenem usposabljanju,

        o svojem delu v skupini vodil vso evidence, ki jo določi društvo in predložil dokazila  

o porabi sredstev, ki mu jih bo zagotovilo društvo za materialne stroške skupine,

        redno sodeloval v intervizijskih srečanjih,

        svojo morebitno zadržanost pravočasno sporočil voditeljskemu paru oz. obvestil 

člane skupine, da srečanja ne bo,

        pri vodenju skupine upošteval: Kodeks etičnih načel v socialnem varstvu, Temeljna 

etična načela Zveze društev za socialno gerontologijo Slovenije, Pravilnik o izvajanju projekta Skupine starih ljudi za samopomoč ter vse druge akte društva.

 

5. člen 
 

Društvo bo prostovoljcu povrnilo materialne stroške, povezane z delom v skupini v skladu s sklepom IO društva.

 

4. Prenehanje tega dogovora

 

6. člen  
V primeru, da prostovoljec brez opravičenega razloga prekine z usposabljanjem, je dolžan povrniti društvu vse do tedaj nastale stroške usposabljanja, v kolikor na prošnjo prostovoljca izvršni odbor društva ne odloči drugače.

V primeru, da prostovoljec brez opravičenega razloga ne vodi skupine toliko časa, kot je navedeno v 4. členu, 3. točka te pogodbe, je dolžan društvu povrniti sorazmerni del stroškov, nastalih z njegovim usposabljanjem. Višino povrnitve sorazmernega dela stroškov za posameznika določi izvršni odbor društva glede na čas trajanja vodenja skupine po končanem usposabljanju. 

V primeru, da prostovoljec preneha z vodenjem skupine po preteku dveh let, o tem predhodno (vsaj dva meseca pred dejanskim prenehanjem vodenja skupine) pisno obvesti društvo oz. vodjo intervizijske skupine.     

 

7. člen

l

Društvo ima pravico predčasno prekiniti ta dogovor ter prostovoljca izločiti iz programa v primeru neizpolnjevanja obveznosti, določenih v 4. členu, 3. točki tega dogovora. 

 

O tem odloča Izvršni odbor društva, na podlagi predloga Strokovnega sveta društva.

 

5. Končne določbe

 

8. člen

 

Morebitne spore iz tega dogovora bosta stranki skušali rešiti sporazumno. V kolikor to ne bo mogoče, bo spore reševalo pristojno sodišče.

 

9. člen

 

Dogovor je napisan v dveh izvodih, od katerih prejme vsaka stranka po en izvod.

 

10.  člen 
 

Dogovor začne veljati z dnem, ko ga podpišeta obe stranki.

 

 Prostovoljec:                                                                




   Društvo:

(ime in priimek)                                                            



           (predsednica)

 

………………………………………..                                            ……………………………………..

 

V, datum: ………………………………                               V, datum: ………………………………
